Indicatomedico

Ayer 10 de marzo acudimos a MESA SECTORIAL. Os recordamos que esta compuesta por
representantes de la Administracion, SATSE, STAR, UGT, CSIF, CCOO y Sindicato Médico.

El Gnico punto del orden de dia era negociar la OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2026.

Previamente la Administracion nos habia planteado una propuesta para trabajar
sobre ella.

Finalmente se aprobo la OPE 2026 ordinaria y una convocatoria extraordinaria con la
intencion de corregir la elevada eventualidad que todavia tenemos en La Rioja a
pesar del proceso de estabilizacion.

Resumimos los datos mas importantes:
Convocatoria total de 1.182 plazas (incluyendo todas las categorias).

Categoria de F.E.A, Médicos de EAP, Médicos de Urgencias y Emergencias: 127
plazas (en cuanto podamos os enviaremos el desglose).

Quedan pendientes por resolver algunas OPEs de 2025 (ya descontadas de la
cifra final).

La postura que defendio ayer Sindicato Médico de La Rioja es la siguiente:

Una convocatoria extraordinaria es una herramienta mas para disminuir la
eventualidad, por lo tanto, consideramos la propuesta como positiva.

Del total de plazas convocadas, un 10,7% corresponden al grupo de
Médicos/Facultativos.

Es evidente que esta medida no va a paliar el gran problema que hay con
nuestro colectivo.

Insistimos en la necesidad de medidas que analicen en profundidad y corrijan
los factores que estan provocando la situacion actual que vivimos como
médicos. Ejemplos: 50 plazas de Médicos de Refuerzo de AP sin cubrir, F.E.A
con > 800 horas de atencion continuada, las futuras plazas de dificil
cobertura...

Mientras no se mejoren las condiciones (laborales, retributivas, de
fidelizacion,) y sean realmente competitivas con otras comunidades
autonomas, seguiremos perdiendo a companeros por traslados, excedencias o
renuncia a plazas.

Seguimos sin ver clara la propuesta de Plazas de Dificil Cobertura. El objetivo
es hacer atractivas determinadas plazas, pero no estamos de acuerdo con las
“ventajas” que se van a ofrecer. Creemos que va a ser un proceso largo,
tedioso, y con pocas posibilidades de éxito a medio-largo plazo. Estamos a la
espera de que la Administracion nos detalle las condiciones de dicha
convocatoria.



